
Stellenangebot         
______________________________________ 
 
Die Rostocker Gesellschaft für Stadterneuerung, Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH 
(kurz: RGS) ist seit über 25 Jahren als Stadtentwicklungsgesellschaft für die Hanse- und Uni-
versitätsstadt Rostock erfolgreich aktiv und begleitet vielzählige sowie maßgebliche Planungs- 
und Entwicklungsprozesse der Stadt Rostock – als Sanierungsträgerin und beauftragte Dienst-
leisterin der Stadt. 
 
Die Hanse- und Universitätsstadt Rostock als größte Stadt Mecklenburg-Vorpommerns mit 
starken Institutionen aus Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und Tourismus ist ein attraktiver 
Wohn- und Arbeitsort, den es zu gestalten gilt. Und das wollen wir! Gestalten, Planen und 
Umsetzen – mit der Stadt Rostock und für die Stadt Rostock und ihre städtischen Unterneh-
mungen.  
 
Um unsere Dienstleistungstätigkeiten im Bereich der Stadterneuerung, Stadtentwicklung und 
dem Wohnungsbau weiter zu qualifizieren und gerecht zu werden oder gar an neuen Aufgaben 
und Herausforderungen einer gesamthaften und modernen Gebiets- und Quartiersentwicklung 
auszurichten, brauchen wir Verstärkung für unser Team. 
 
Wenn Sie Spaß daran haben, Rostock und seine Quartiere von morgen mitzugestalten, dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Ab sofort suchen wir  
 

Stadtplaner, Stadtarchitekten, Geographen (w/m/d) 
 
Ihr Tätigkeitsgebiet  
• Projektentwicklung und -bearbeitung städtebaulicher Sanierungs- und Entwicklungs-

maßnahmen zur Umsetzung der städtischen Entwicklungsziele 
• Erstellung von informellen Planungen und Konzepten (insbesondere integrierte städte-

bauliche Handlungskonzepte, Rahmenpläne, Quartiersplanungen und Energetische 
Quartierskonzepte) 

• Projektmanagement für Wettbewerbe nach der RPW 2013 
• Erstellung von Bebauungsstudien und Vorplanungen für öffentliche Bereiche  
• Vorbereitung und Durchführung von Beteiligungsverfahren 
• Koordinierung und Begleitung von Verfahren der Bauleitplanung  

 
 

Unsere Erwartungen  
• abgeschlossenes Studium Städtebau und Stadtplanung, Raumplanung, Architektur 

oder vergleichbare Studiengänge mit Schwerpunkt Stadtplanung und Stadtentwicklung 

 



• Erfahrung in der Steuerung und Durchführung komplexer städtebaulicher Projekte und 
Kenntnisse des besonderen Städtebaurechts sowie Kenntnisse in HOAI, VOB und 
BauGB 

• gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office und CAD-Anwendungen  
• Kompetenz im Umgang mit Einwohnern, politischen Gremien, Behörden und Planungs-

büros 
• Fähigkeit zur teamorientierten Arbeit 
• Kommunikationsstärke, Beratungskompetenz und Überzeugungskraft, Verhandlungs-

geschick und sicheres Auftreten 
• Präsentations- und Moderationsfähigkeit 
• gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 

 
Wir bieten Ihnen  

• unbefristete, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in Voll- oder Teilzeit 
• eine Vergütung nach dem Tarif der Wohnungs- und Immobilienwirtschaft 
• Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
• 30 Tage Urlaub 
• 37-Stunden-Woche mit flexiblen Arbeitszeiten und Unterstützung im Sinne einer Ver-

einbarkeit von Familie, Beruf und Pflege 
• Möglichkeit zu Homeoffice 
• Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 
• Teamveranstaltungen 

 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsanschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse 
und/oder Zertifikate, die die geforderte Qualifikation nachweisen, aktuelles Arbeitszeugnis, 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und eines frühestmöglichen Eintrittstermins) senden Sie 
bitte per E-Mail an personal@rgs-rostock.de. Die Unterlagen müssen im pdf-Format vorlie-
gen, Bewerbungsanlagen sind in einer Datei zusammenzufügen. Die Gesamtgröße der Datei 
darf 5 MB nicht überschreiten. 
 
Kosten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung können von uns nicht erstattet werden. 
 
Zum Umgang mit den Bewerbungsdaten wird auf die aktuellen datenschutzrechtlichen Best-
immungen nach DSGVO verwiesen 
 
Rostocker Gesellschaft für Stadterneuerung, 
Stadtentwicklung und Wohnungsbau mbH 
Am Vögenteich 26, 18055 Rostock 
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